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Fachperson berufliche Eingliederung -1

Das Unternehmen Unsere Auftraggeberin, die Ausgleichskasse, [V-Stelle und Familienausgleichskasse Obwalden
(www.akow.ch] ist ein selbstandiges, unabhangiges und nicht gewinnorientiertes Dienstleistungsunternehmen, das
bei seinen Kunden und Partnerorganisationen einen hervorragenden Ruf geniesst.

Ilhre Aufgaben Sie beraten und begleiten unsere Versicherten umfassend von der Anmeldung bis zur Eingliederung
in den Arbeitsmarkt. Als kompetente Ansprechperson leisten Sie einen aktiven Beitrag zur Forderung der beruflichen
Reintegration und dem Erhalt der aktuellen Arbeitsplatze der Versicherten. Dazu gehdren:

= Durchfiihrung von Erst-, Standort- und Auswertungsgesprachen

= Begleitung und Coaching der versicherten Personen wahrend des gesamten Eingliederungsprozesses
= Planung und Umsetzung von wirkungsvollen Massnahmen im Bereich der beruflichen Eingliederung
= Erstellen von Falldokumentationen

Sie engagieren sich in einem interdisziplinaren Team und pflegen einen engen Austausch mit den Versicherten, den
Arbeitgebenden, den medizinischen Fachpersonen und externen Fachstellen.

Ihr Profil Sie sind eine absolut integre, verschwiegene und zuverldssige Personlichkeit und verfiigen iiber
folgende fachliche und personliche Kompetenzen:

= Abgeschlossene Grundausbildung im handwerklichen, kaufmannischen oder sozialen Bereich

= Hohe Sozial- und Beratungskompetenz

= Selbstandige und effiziente Arbeitsweise, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermdgen und Konfliktfahigkeit

= Freude an der Arbeit in einem interdisziplinaren Team

= Erfahrungim Umgang mit Menschen mit einer Leistungseinschrankung und im Sozialversicherungsbereich
von Vorteil

Die Zusammenarbeit mit Menschen in einer anspruchsvollen Berufs- und Lebenssituation ist fir Sie ein Gewinn.
Dank Ihrer Belastbarkeit und Selbstorganisation behalten Sie jederzeit den Uberblick liber Ihre Dossiers. Sie ent-
wickeln mit Weitblick und Empathie langfristige Strategien fiir eine nachhaltige Eingliederung im Rahmen der ge-
setzlichen Mdglichkeiten. Sie sind fahig und motiviert, mit internen und externen Fachpersonen sowie der Wirt-
schaft zusammen zu arbeiten und ein tragfahiges Beziehungsnetz aufzubauen und zu pflegen.

Ihre Perspektive Sie kdnnen sich auf eine vielseitige und herausfordernde Aufgabe mit viel Verantwortung und
Kompetenzen in einem erfahrenen Team freuen. lhre fundierte Einarbeitung wird durch gezielte Weiterbildungs-
moglichkeiten unterstitzt. Es erwarten Sie zeitgemasse Anstellungsbedingungen und ein modernes Arbeitsumfeld.
Ihr Arbeitsplatz befindet sich in Sarnen.

Ihr Kontakt Alexander Gonzalez nimmt lhre Bewerbung (PDF-Datei) oder Ihren Anruf entgegen und berét Sie
gerne im Rahmen eines personlichen Gespraches. Wir sichern lhnen absolute Diskretion zu.
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